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REGULAMIN PROJEKTU
~SWIAT W 3D - Il edycja szkolen”

realizowanego przez Bardins Spétka z o. 0., na podstawie Umowy nr RPZP.08.06.00-32-
K001/18-00 zawartej z Wojewddztwem Zachodniopomorskim — Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Szczecinie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 wspéifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach dziatania 8.6 Wsparcie szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe oraz uczniéw uczestniczgcych w ksztatceniu zawodowym i oséb dorostych
uczestniczgcych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego.
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§ 1. Postanowienia ogodlne

Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Swiat w 3D - I
edycja szkolen”

1. Projekt ,Swiat w 3D - |l edycja szkolen”, realizowany jest przez Bardins Sp. z 0.0.

z siedzibg w Szczecinie, przy ul. Cyfrowej 6.

2. Celem projektu jest podniesienie do dnia 31.10.2020 r. kompetenciji i zdobycie
kwalifikacji zawodowych u 240 osob dorostych poprzez realizacje specjalistycznych szkolen.
3. Projekt realizowany jest w terminie od 1 stycznia 2019 r. do 31 pazdziernika 2020 r.
4, Obszar realizacji projektu obejmuje wojewddztwo zachodniopomorskie.

5. W ramach projektu realizowane bedg szkolenia:

a) Szkolenie ,Projektowanie 3D od podstaw” (32 godz. dydaktyczne),

b) Szkolenie ,Komputerowe projektowanie jachtéw i todzi” (32 godz. dydaktyczne),
c) Szkolenie ,Druk 3D w praktyce” (32 godz. dydaktyczne),

d) Szkolenie ,Tworzenie fotorealistycznych wizualizacji” (32 godz. dydaktyczne),

6. Szkolenia beda sie odbywaly w Szczecinie, Watczu, Szczecinku oraz Gryficach.

§ 2. Stownik pojeé

1. Regulamin — niniejszy dokument o nazwie Regulamin projektu,
2. Projekt — projekt pn.: ,Swiat w 3D - Il edycja szkolen”
3. Organizator Projektu: Bardins Sp. z 0.0., ul. Cyfrowa 6, 71-441 Szczecin

4. Uczestnik Projektu — osoba, ktéra zostata przyjeta do realizacji zadan projektowych w
procesie rekrutacji,

5. Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty zawierajgce Dane osobowe Uczestnika/Uczestniczki
Projektu, w tym kryteria kwalifikacyjne, niezbedne oswiadczenia oraz ankiete samooceny i
motywaciji.

6. Koordynator — osoba odpowiedzialna za cato$¢ dziatan organizacyjnych w projekcie.
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§ 3. Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Projekt skierowany jest do 240 oséb dorostych powyzej 18 roku zycia, pracujacych,
uczacych sie i/lub zamieszkujgcych na obszarze woj. zachodniopomorskiego, zgtaszajacych
sie do projektu z wtasnej inicjatywy, zainteresowanych nabyciem, uzupetnieniem lub
podwyzszeniem kwalifikacji zawodowych z wytgczeniem osob fizycznych prowadzgcych
jednoosobowg dziatalno$é gospodarczg i 0séb zajmujgcych sie produkcijg podstawowg
produktéw rolnych.

2. Udziat w projekcie jest dobrowolny.

3. Udziat uczestnika w projekcie jest bezptatny.

4. Uczestnik moze wzig¢ udziat w jednym wybranym szkoleniu.

5. Kazdy Uczestnik projektu ma prawo do:

a) udziatu w zajeciach zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu,

b) zgtaszania uwag zwigzanych z projektem Koordynatorowi,

c) oceny organizacji i przebiegu zajec,

d) serwisu kawowego i obiadu,

e) materiatdw szkoleniowych,

f) otrzymania certyfikatu / zaswiadczenia ukonczenia szkolenia (pod warunkiem
uczestnictwa w min. 80% zaje¢ szkoleniowych oraz zdania egzaminu zewnetrznego).

0) wgladu i poprawiania swoich danych osobowych przetwarzanych na potrzeby realizacji
projektu.

6. Uczestnik zobowigzany jest do:

a) udziatu w zajeciach zgodnie z ustalonym harmonogramem, potwierdzajgc ten fakt

wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci (minimum 80% frekwencji w zajeciach)

b) przystgpienia po ukonczeniu szkolenia do egzaminu zewnetrznego VCC. Egzamin
bedzie sie sktadat z czesci teoretycznej — test wiedzy na platformie z operatorem systemu —
wymaog min. 55% poprawnych odpowiedzi oraz cze$ci praktycznej - wymaég min. 75%
poprawnych odpowiedzi.

c) przystgpienia do egzamindéw poprawkowych jesli sg konieczne,

d) biezacego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktocic jego udziat w projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na
zajeciach,

e) udziatu w wydarzeniach promocyjnych projektu,

d) udzielania informaciji na temat rezultatéw swojego uczestnictwa w projekcie w celu
monitorowania realizacji dziatan,

e) przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad wspoitzycia spotecznego, w tym
dbatosci o sprzet i urzgdzenia wykorzystywane w trakcie realizacji projektu,

f) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych.

7. Nabor do udziatu w Projekcie bedzie prowadzony zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet
i mezczyzn, niedyskryminacji i dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych.

8. Dokumenty rekrutacyjne oraz Regulamin projektu dostepne bedg w Biurze projektu oraz
na stronie internetowej: www.bardins.pl


http://www.bardins.pl/
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9. Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadac osobiscie lub listownie w Biurze projektu
mieszczgcym sie w Bardins Sp. z 0.0., ul. Cyfrowa 6, 71-441 Szczecin lub pocztg
elektroniczng na adres: projekty@bardins.pl.

10. O przyjeciu Uczestnika do projektu decydowac bedzie suma punktow uzyskanych w
kryteriach wskazanych przez Kandydata w formularzu zgtoszeniowym lub kolejno$¢ zgtoszen
w przypadku tej samej liczby punktow lub jej braku.

11. Kryteriami moggcymi wptyngc¢ na pierwszenstwo udziatu w projekcie sa:

a) kobieta — 3 pkt,

b) osoba z niepetnosprawnosciami (na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci) —
5 pkt.

12. O wynikach kwalifikacji Uczestnik zostaje powiadomiony telefonicznie lub mailem.

13. Dokumenty rekrutacyjne bedg przechowywane w Biurze projektu mieszczgcym sie w
Bardins Sp. z 0.0., ul. Cyfrowa 6, 71-441 Szczecin.

14. Organizator zastrzega sobie prawo do odwofania lub zmiany terminu i miejsca szkolenia.
Informacja o odwotaniu szkolenia lub zmianie jego terminu lub miejsca zostanie przestana
mailem do Uczestnika niezwtocznie po zaistnieniu takiej sytuacji.

Uczestnik nie moze domagac sie rekompensaty za szkody, w tym utracone korzysci wynikte z
powodu odwotania lub przesuniecia terminu lub miejsca szkolenia.

§ 4. Zasady rezygnaciji z uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik moze zrezygnowac¢ z udziatu w Projekcie przed przystgpieniem do dziatan
projektowych powiadamiajgc niezwitocznie o tym zamiarze Koordynatora, jednak nie pézniej
niz 7 dni przed zaplanowanym rozpoczeciem szkolenia.

2. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie trwania szkolenia bez
konsekwenciji finansowych tylko z uzasadnionych przyczyn.

3. Powody, o ktérych mowa w pkt 2, mogg by¢ natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z
zasady nie sg znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

4. W przypadku nieukonczenia lub przerwania szkolenia z wtasnej winy bez uzasadnionego
powodu uczestnik moze zosta¢ zobowigzany przez Organizatora do zwrotu kosztow szkolenia
okreslonych w budzecie projektu.

§ 5. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20.02.2019 r. i obowigzuje przez caty okres realizaciji
Projektu.

2. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie.
3. Regulamin dostepny bedzie na stronie internetowej Organizatora oraz w Biurze projektu.

4. W sytuacjach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje podejmuje Organizator.

Wer. 2, zdn.20.02.2019 r.



